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SCENARIUSZ 1

Warsztaty edukacyjne - cz. 1

Cele:

zapoznanie z tematyka agresji stownej, mowy nienawisci, hejtu;
budowanie zespotu, integracja;

rozumienie emocji towarzyszacych ofiarom agresji werbalnej;
zidentyfikowanie cech charakterystycznych dla hejtera;

zapoznanie z wyznacznikami dobrego hasta zwalczajacego agresje stowng;
ksztattowanie odpowiedzialnych i Swiadomych postaw wobec jezyka;

wywotanie refleksji nad rolg agresji stownej w zyciu mtodziezy;
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ksztaltowanie postaw tolerancji i otwartosci.

Metody:

podawcza, aktywizujaca, eksponujgca

Materiaty:

sprzet elektroniczny (laptop/komputer stacjonarny), dostep do sieci lub
w przypadku ich braku - karty pracy (zatacznik 2)

Czas realizacji:

60 minut

Przebieg lekcji:
[. Przywitanie uczestnikéw. Nauczyciel na poczatku wyswietla film ,Dodaj
znajomegol” zamieszczony w serwisie internetowym YouTube (5 min), ktory jest
podstawa do rozmowy z uczniami na temat ich przemyslen. Nauczyciel nie podaje
tematyki zaje¢ - uczniowie na podstawie tresci filmu odgaduja, o czym beda

warsztaty.

1 Filmik dostepny pod adresem: https://www.youtube.com/watch?v=oWxrFF8EvQQ.


https://www.youtube.com/watch?v=oWxrFF8EvQQ

[I. Wspdlne stworzenie chmury stéw, odpowiadajac na pytanie ,Jakie emocje
towarzyszyly osobie hejtowanej?”, a poézniej wyjasSnienie tematu warsztatow.

Odpowiedzi udzielane sg na podstawie obejrzanego filmiku (5 min).

Nauczyciel krotko przedstawia cel i plan spotkania, po czym udostepnia uczniom
(lub wysSwietla na tablicy) wygenerowany automatycznie kod do przygotowanej

wcze$niej za pomoca platformy www.menti.com tablicy, na ktérej pojawiac sie beda

odpowiedzi udzielane przez uczestnikow. Kazdy uczen udziela min. 3 odpowiedzi,
dzieki czemu powstanie chmura stéw. Nauczyciel omawia utworzong chmure,
zwracajagc uwage na przewage negatywnych emocji w wypowiedziach uczniéw
(wyrazy pojawiajace sie najwieksza czcionka oznaczaja, ze to najczesciej udzielane

odpowiedzi).
[II. Wprowadzenie teoretyczne (10 min).

Nauczyciel krétko wyjasnia, czym s3: hejt, mowa nienawisci, agresja stowna,
zwracajac uwage na podrzednos¢ i nadrzedno$¢ poszczegdlnych poje¢, na réznice
oraz podobienstwa, a takze bezposrednio podajac przyktady danych zjawisk. Warto
nadmieni¢, Ze mowa nienawisci nie skupia sie na konkretnych osobach, lecz na ich
przynaleznosci do grupy (np. mniejszoSci narodowej, wyznaniowej, itp.); mowa
nienawisci prowadzi do utrwalania stereotypdw, umacniania hierarchii spotecznych
(lepszy - gorszy), a takze do mniejszej akceptacji grup, do ktérych jest kierowana.
Nauczyciel zwraca szczeg6lng uwage takze na bierng agresje stowng i podanie jej

przyktadéw (zatgcznik nr 1). Propozycje pytan kierowanych do uczestnikow:

e C(Cojest hejtem? Co nie jest hejtem? Czym hejt rézni sie od mowy nienawisci?
e (o to jest agresja stowna?
e Cojest wspolnego dla hejtu, mowy nienawisci, agresji stownej? (intencja)

IV. Praca zespolowa - tworzenie profilu hejtera (15 min). Prowadzacy dzieli

uczestnikow na kilka 6-7-osobowych grup.

Nauczyciel zaprasza uczniow do wspolnego stworzenia profilu hejtera na platformie
Jamboard? (w formie stacjonarnej mozna wykorzysta¢ karte pracy stanowigca zalacznik

nr 2 niniejszej publikacji). Kazda z grup otrzymuje link do wtasnej tablicy — udostepnia

2 Przyktadowa tablica do wspélnej pracy dostepna pod linkiem: https://jamboard.google.com/d/1nVEN-
CThOrti3TGyeiAd98e14SjtqghHwgNQYNZaGVi4 /viewer?f=0. Uwaga: prowadzacy zajecia powinien

stworzy¢ wtasny plik oraz jego kopie do pracy z uczniami.


http://www.menti.com/
https://jamboard.google.com/d/1nVEN-CThOrti3TGyeiAd98e14SjtqhHwgNQYNZaGVi4/viewer?f=0
https://jamboard.google.com/d/1nVEN-CThOrti3TGyeiAd98e14SjtqhHwgNQYNZaGVi4/viewer?f=0

go nauczyciel. Uczniowie majg za zadanie doda¢ notatki bedace odpowiedziami na
postawione w ¢wiczeniu pytania: jakie cechy charakteryzuja hejtera, kogo hejtuje
I dlaczego to robi. Po uptywie 7 minut nauczyciel udostepnia na ekranie multimedialnym
spostrzezenia uczestnikow i omawia kazdy z powstatych profilow. Podczas pracy

powstanie takze obraz 0oséb najczesciej atakowanych w internecie.
V. Wymiary hejtu (3 min).

Zaznaczenie, ze hejter nie dziata jedynie za pomoca komentarzy. Prowadzacy podkresla,

ze dziatalno$¢ osob hejtowanych jest szeroka (np. memy, przerdbki zdjec).

VI. Sprzeciw wobec hejtu - wprowadzenie uczestnikow w tematyke tworzenia
dobrych haset, typografii (2 min). Nauczyciel podaje przyktady dobrych
typograficznie haset oraz krotko wyjasnia, w jaki sposob tworzy sie hasta. Przyktady

znajduja sie w zatgczniku nr 3.

VII. Zespotowa praca kreatywna - tworzenie haset zapobiegajacych agresji stowne;j,

hejtowi (15 min).

Prowadzacy dzieli grupe na 3-4-osobowe zespoty, w ramach ktérych uczestnicy

tworzg, a pdzniej prezentujg swoje hasta.

VIII. Stowo koncowe — podsumowanie warsztatow (5 min).



| SCENARIUSZ 2

Warsztaty aktywizujace - cz. 11

Cele:

v" wywotanie u odbiorcow refleksji nad przyczynami i skutkami agresji stownej
i hejtu (rowniez prawnymi), a takze nad sposobami zapobiegania im i radzenia
sobie w sytuacji stania sie ofiarg tego rodzaju negatywnych praktyk;
uswiadomienie roli jezyka w procesie miedzyludzkiej komunikacji;

nabycie umiejetnos$ci rozréznienia krytyki od hejtu;

zwiekszenie kompetencji jezykowej oraz sprawnosci komunikacyjnej;

ksztattowanie postawy szacunku, tolerancji i otwartosci na drugiego cztowieka;
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popularyzacja poprawnych wzorcéw zachowan komunikacyjnych.

Metody:

podawcza, aktywizujgca, eksponujaca

Materiaty:

sprzet elektroniczny (laptop/komputer stacjonarny), dostep do sieci lub
w przypadku ich braku - karty pracy (zataczniki 4-5)

Czas realizacji:

60 minut

Przebieg lekcji:

[. Kroétkie przypomnienie poprzednich warsztatow (7 min). Propozycje pytan

pomocniczych zadanych uczniom:

e (Czym jest agresja stowna?



e W jaki sposéb rozpoznajemy, Ze coS$ jest przejawem agresji stownej, mowy
nienawisci albo hejtu?
e Jak moze czuc sie osoba hejtowana?

e Kim jest hejter? Jakie cechy go charakteryzujg?

I[I. Zapoznanie uczestnikdw ze sposobami radzenia sobie z przejawami agres;ji

stownej w otoczeniu (10 min):

e wskazanie roznic miedzy konstruktywnga krytyka a hejtem;

e przedstawienie, w interakcji z grupg, sposobéw radzenia sobie z hejtem
(pytania do uczestnikéw warsztatéow o to, jakie ich zdaniem S$rodki
zaradcze mozna podja¢ w sytuacji, gdyby kto$ z nas lub znanych nam
0s6b stat sie ofiarg hejtu);

e przypomnienie uczniom, czym s3g eufemizmy, podanie ich przyktadow

i wyjasnienie celu ich stosowania.

III. Cwiczenie interaktywne ,Hejt, krytyka czy eufemizm?” (w postaci gry
edukacyjnej ,Grawitacja” utworzonej przy wykorzystaniu aplikacji internetowej
Quizlet) (10 min). Wypowiedzi i/lub zdania zastosowane w grze stanowig zatacznik

nr 4 do niniejszej publikacji3.

Nauczyciel przesyta uczniom link do gry* Po kliknieciu w link uczestnik klika
»,Rozpocznij”, nastepnie ,Odpowiedz przez pojecie”, poziom trudnosci gracz okresla
wedlug swego uznania - ,tatwy”, ,Sredni” badzZ ,trudny”. W trakcie gry uczestnikom
zostang zaprezentowane krotkie wypowiedzi/zdania. Zadaniem graczy jest
okres$lenie, czy dana wypowiedZz stanowi przyktad hejtu, krytyki czy tez moze
zawiera eufemizm - nalezy wpisa¢ w okno odpowiedzi, uzywajac matych liter,
odpowiednio: hejt, krytyka lub eufemizm. Prawidtowe odpowiedzi zapobiegaja
uderzeniu asteroidy w planete. Kazda poprawna odpowiedz przybliza do wyzszego
poziomu. Aby przej$¢ do kolejnego poziomu, trzeba prawidtowo wpisa¢ kazda
odpowiedZ, zanim spadng wszystkie asteroidy. Wcisniecie klawisza Escape

spowoduje pominiecie pytania i przej$cie do nastepnego. Pominiete pytania zostang

3 W przypadku brak dostepu uczniéw do komputerdw i sieci nauczyciel moze przeprowadzi¢ ¢wiczenie
polegajace na dopasowaniu wypowiedzi/zdan do poszczegélnych kategorii.
4 Gra do uzytku nauczycieli dostepna pod adresem: https://quizlet.com /510067527 /gravity.


https://quizlet.com/510067527/gravity

przesuniete na koniec kolejki. Po przej$ciu na wyzszy poziom asteroidy zaczynaja
porusza¢ sie szybciej. Pominiete pytania powracajg jako czerwone asteroidy.
W przypadku udzielenia nieprawidlowej odpowiedzi na pytanie znajdujace sie na

czerwonej asteroidzie nastgpi koniec gry.

I[V. Omoéwienie kwestii braku anonimowos$ci w sieci i skutkow hejtu (1acznie
z konsekwencjami prawnymi) (7 min). Propozycje pytan pomocniczych zadanych

uczniom:

e (Czy wsieci jesteSmy anonimowi? Dlaczego?
e Jakie moga by¢ skutki hejtu dla osoby, ktora jest jego ofiarg?
e Jakie mogg by¢ skutki hejtu dla hejtera?

e (o grozi hejterowi? (konsekwencje prawne)

V. Quiz koncowy sprawdzajacy wiedze uczestnikéw wyniesiong z cyklu warsztatéw.
Nauczyciel przesyta uczniom link do quizu® (15 min). Przygotowany test wraz

z odpowiedziami stanowi zatgcznik nr 5 niniejszej publikacji.

VI. Zaprezentowanie uczniom filmiku ,Ogarnij hejtt” zamieszczonego w serwisie
internetowym YouTube (5 min). Nauczyciel moze prosi¢ uczestnikéw o kréotka dyskusje

lub domowa refleksje nt. przedstawiony w filmiku. Propozycje pytan/zadan:

e Stworz dekalog tolerancji i szacunku dla drugiego cztowieka, opierajac sie na
obejrzanym materiale.
e Napisz, dlaczego nie warto hejtowac.

e Wyobraz sobie, ze jeste$ Swiadkiem hejtu. Co robisz?

VII. Stowo konicowe - podsumowanie warsztatéw. (5 min)

5 Dostep do quizu z instruktorem oraz mozliwoscia przeprowadzenia gry na zywo (element grywalizacji),
samodzielnego ¢wiczenia, a takze przypisania zadania pod adresem:

https://quizizz.com/admin/quiz/5ed6c811d40881001b10fcf5.

6 Filmik dostepny pod adresem: https://www.youtube.com/watch?v=QGTkgvigBAk.


https://quizizz.com/admin/quiz/5ed6c811d40881001b10fcf5
https://www.youtube.com/watch?v=QGTkgvIgBAk

ZALACZNIK 1

Agresja stowna - przyklady:

wy$Smiewanie,

przezywanie,

grozenie,

zastraszanie,

napastliwy ton wypowiedzi,

milczenie,

komunikaty TY (np. Ty nigdy nie zmywasz naczyn!),

fatszywe komplementy (np. Ta sukienka §wietnie tuszuje Twoj brzuch!),
ukryta formga agresji stownej jest ironia,

inne przyktady: ,domysl sie”, ,niewazne”, ,nic, nie ma o czym gadac”.

Bierna agresja stowna - przyklady:

obwinianie innych za swoje niepowodzenia, np. zamiast przeprosin za sp6Znienie
»~Wybacz, ale niektorzy nie majg auta i musza jezdzi¢ autobusami”,

roszczeniowe formutowanie présb, np. ,Moze posprzatatbys taskawie
mieszkanie?”,

nieprzyjemne spostrzezenia, np. formutowane do osoby otytej ,No te spodnie
doskonale podkreslajg Twoja sylwetke”,

ktotnia i lekcewazenie w przypadku zobowigzania, np. obiecate§ umy¢ samochdd,

ktos Ci o tym przypomina, a ty odpowiadasz ,Zrobie to, gdy mi sie zachce”.



PROFIL HEJTERA
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ZAEACZNIK 3




ZALACZNIK 4

HE]T
e ,Nie dos¢, ze czarna, to jeszcze baba! [ Ty jeszcze masz prawo gtosu?”
e ,Zrobitbys co$ z tg swojg brzydka morda, ludzi z takim wygladem powinno sie topi¢”
e ,Zwykte $cierwo, szkoda marnowac czas na takiego ludzkiego padalca”
e  Przeciez to beztalencie intelektualne i medialne zero”
e ,Moja mama po 40 i trojce dzieci wyglada o niebo lepiej. Tej wida¢ $wiat konczy sie
na urodzeniu géwniecia”
e ,Krowa z cielakiem tylko ludziom zakupy utrudniajg, jak ptodzita, to niech teraz
w domu siedzi i bachorem sie zajmuje”
KRYTYKA
e ,Doceniam, ze starate$ sie pomalowac $ciany, w pokoju, ale musisz jeszcze
popracowac nad techniky”
e ,Cieszy mnie, Ze chciate$ pomdc, ale zobacz: zbyt duze te kawatki, nastepne pokroj na
mniejsze”
e ,To Zle, ze nie utrzymates$ porzadku w swoim pokoju”
e ,Zrobitas spore postepy w tancu, jednak mysle, ze powinna$ popracowac jeszcze nad
krokami do walca wiedenskiego”
e ,W jego ksigzce zabrakto mi szerokiego, wieloaspektowego spojrzenia na problem,
uwazam, Ze ujat temat zbyt jednostronnie”
e ,Projekt Ewy ma potencjat, ale w warstwie graficzno-stylistycznej jest niedbale
przygotowany, roi sie w nim od liter6wek i powtérzen”
EUFEMIZM

»,Dziewczyna mojego kolegi nie grzeszy urodg”

»A ten to widac¢, ze ma lepkie rece”

»,Nie powinna$ mu ufa¢, on jest z tych, co maja szerokie serce, nigdy nie stronit od ptci
pieknej”

»Przydatoby sie wpusci¢ troche Swiezego powietrza, bo nie pachnie tu r6zami”

,Nie tudz sie, ze Pawet pomoze Ci z remontem mieszkania, on jest urodzony
w niedziele”

,Gdybys tylko widziat ten artystyczny nietad w jej pokoju!”



ZALACZNIK 5

Quiz podsumowujacy cykl warsztatow

1. Zdanie: ,No te spodnie doskonale podkreslajg twoja sylwetke” skierowane do osoby
otytej jest przyktadem:

a. hejtu

b. agresji stownej

c. biernej agresji stownej
d. konstruktywnej krytyki

2. Czy stosowanie mowy nienawisci jest przestepstwem?

a. tak
b. nie

3. Obrazliwy lub agresywny komentarz zamieszczony w Internecie to:

a. mowa nienawisci
b. hejt

c. agresja stowna
d. krytyka

4. Wypowiedzi, ktore szerzg, propaguja i usprawiedliwiajg nienawi$¢ rasowa,
ksenofobie, antysemityzm oraz inne formy nietolerancji, podwazajace bezpieczenstwo
demokratyczne, spoisto$¢ kulturowg i pluralizm to:

a. mowa nienawisci

b. agresja stowna

c. hejt

d. bierna agresja stowna

5. Do kogo kierowana jest mowa nienawisci?

a. do jednostek

b. do celebrytéw

c. do zbiorowosci

d. do organdéw rzadzacych

6. Napastliwe zachowanie stowne wobec pozostatych rozméwcow, przykre i szkodliwe
dla osoby atakowanej bodZce stowne to:

a. hejt
b. agresja stowna
c. krytyka

d. mowa nienawis$ci

7. WySmiewanie, przezywanie, grozenie i zastraszanie to przyklady:

hejtu

mowy nienawisci
biernej agresji stownej
agresji stownej
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8. Co moze by¢ ukrytg forma agresji stownej?

/0 o

groteska
hiperbola
eufemizm
ironia

9. Wskaz cechy konstruktywnej krytyki:
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e.

jest poparta odpowiednimi argumentami

jej celem jest obrazenie i sprawienie przykros$ci drugiej osobie

umozliwia rozwo6j drugiej osoby

nie jest oparta na zadnych argumentach, ktére popartyby poglady osoby
mowigcej

opiera sie na wiedzy i doSwiadczeniu

10. Eufemizm to:

a.

zwrot stylistyczny polegajacy na zamierzonej przesadzie w opisie przedmiotu lub
zjawiska

wyraz lub wyrazenie niedbate, uzywane w jezyku potocznym

stowo lub wyrazenie uzyte zastepczo w celu ztagodzenia wyrazen drastycznych,
dosadnych i nieprzyzwoitych

metaforyczne zestawienie wyrazéw o przeciwstawnym, wykluczajgcym sie
znaczeniu

11. Zdanie: ,Moze posprzatatbys taskawie pok6j?” to przyktad:

a
b.
C

d

mowy nienawisci
agresji stownej
eufemizmu

. biernej agresji stownej

12. Do czego moze prowadzi¢ uzywanie mowy nienawisci?

a0 o

do utrwalania stereotypow

do mniejszej akceptacji przedstawicieli grup, do ktorych jest kierowana
do podniesienia samooceny

do umocnienia spotecznych hierarchii (lepszy - gorszy)

13. Dlaczego uzywamy eufemizmow?

oo p

d.

che¢ bycia uprzejmym i delikatnym

chec obrazenia drugiej osoby lub grupy os6b
zachowanie poprawnosci polityczne;j
wzmocnienie grozby

14. Wskaz cechy hejtu:

a.
b.
C.

opiera sie na wyrazeniu ztych emocji
jego celem jest sprawienie przykro$ci drugiej osobie
jest oparty na odpowiedniej argumentacji



d.
e.

opiera sie najczesciej na uzywaniu wyzwisk, wulgaryzmow itp.
jego celem jest poprawa drugiej osoby

15. Wskaz sposoby radzenia sobie z hejtem:

a.

© a0 o

zgtoszenie  hejtu  administratorowi  grupy/strony  internetowe;j
poinformowanie osoby dorostej

odpowiadanie na hejt hejtem

odmawianie wsparcia osobie bedgcej ofiarg hejtu

udzielenie pomocy i wsparcia osobie hejtowanej

zadbanie o pewno$¢ siebie

16. Co jest wspolne dla takich zjawisk, jak: hejt, mowa nienawisci, agresja stowna?

a0 o

rzeczowa krytyka

uprzejme stownictwo

cel i intencja (obrazenie, atak, obnizenie wartoSci drugiego cztowieka itp.)
logiczna argumentacja

17. Ktoére zbiory cech charakteryzujg hejtera?

© a0 o

uprzejmos¢, zyczliwos$é, chec niesienia pomocy

skapstwo, niezdarnos¢, kreatywnos¢

niskie poczucie wlasnej wartosci, zazdros$¢, che¢ zwrdcenia na siebie uwagi
empatia, lenistwo, grzecznos$¢

lub

nieche¢ w dazeniu do rozwigzania problemu, che¢ sprawienia przykrosci drugiej

osobie, zmuszanie rozmowcow do przyjecia jego pogladow

18. Zdanie: ,Chciatbym moc sobie tak ciggle chodzi¢ na imprezy, ale wydaje cata swoja
pensje na zycie i edukacje” jest przyktadem:

a.
b.
C.
d.

agresji stownej
krytyki

mowy nienawisci
biernej agresji stownej

19. Wypowiedz: ,Jaka gruba! Po prostu ttusta locha!” to przyktad:

a. hejtu

b. konstruktywnej krytyki

c. mowy nienawisci

d. biernej agresji stownej
20. Zdanie: ,Piszesz wartoSciowe teksty, musisz tylko popracowac nad interpunkcjg” to
przyktad:

a. mowy nienawisci

b.
C.
d.

biernej agresji stownej
konstruktywnej krytyki
hejtu



